PRESENTACIO

El Curs sobre Actualitzacié Laboral esta adrecat tant a Graduats Socials com per
als seus col-laboradors del despatx, i té com a objectiu repassar exhaustivament, i
de forma eminentment practica, els principals temes de Dret de Treball i Seguretat
Social, que es relacionen de forma extractada en el Programa.

PROFESSORES
Sra. ANNA MARIA ASAMA ESTEVE
Graduada Social

Vicepresidenta 22. de I'll-Itre. Col-legi Oficial de Graduats Socials de Tarragona

Sra. PALOMA MARTIN MOYA
Graduada Social
Cap de la Seccié de Prestacions de I'l.N.E.M. a Tarragona

INFORMACIO GENERAL

lloc: Sal6 d'Actes del Col-legi
C. Estanislau Figueres, 17

durada: 60 hores
del 14 de setembre al 25 de novembre de 2004

dates: 14, 16, 21, 28 i 30 de setembre
5,7, 14, 19, 21, 26 i 28 d'octubre
2, 4,9, 11, 16, 18, 23 i 25 de novembre

horari: de 16 a 19 h.
(dimarts i dijous)

Preu inscripcié: Col-legiats — 180 €
No Col-legiats — 360 €

Places limitades. Ultim dia d'inscripci6, 6 de setembre.
Es lliurara material i diploma d’assisténcia.

La reserva de placa i inscripcio, es realitzara per rigoros
ordre d'inscripcio, en la Secretaria del Col-legi.

Tel. 977 22 45 13 Fax 977 22 95 25
rafa@graduados-sociales-tarragona.com
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IL-LTRE. COL-LEGI OFICIAL

DE GRADUATS SOCIALS
DE TARRAGONA

CURS

sobre
ACTUALITZACIO LABORAL

Setembre — Novembre 2004




PROGRAMA DEL CURS (Extracte dels continguts)

1. INSCRIPCIO D’EMPRESES | AFILIACIO DE TREBALLADORS
- Inscripcié d’'Empreses.
- Afiliacio, Altes, Baixes de Treballadors.
- Terminis.
- Enquadrament als diferents régims.
- El sistema RED. (Remissio Electronica de Documents).

2. EL CONTRACTE DE TREBALL
- Accés al treball.
- Celebracio del contracte (Requisits, forma i duracid).
- Periode de prova.

3. MODALITATS DE CONTRACTACIO
1. Contracte de treball de DURACIO DETERMINADA.
2. Contractes de treball FORMATIUS.
. Contractes de treball de MINUSVALIDS.
. Altres CONTRACTES.
. Contractes de treball INDEFINITS BONIFICATS.
. Transformacio de Contractes de Treball Temporal en Contractes
de Treball INDEFINITS AMB BONIFICACIO.
7. Contractes Indefinits o Temporals BONIFICATS.
8. Mesures de suport al Manteniment de I'Ocupacié o Reincorporacio.
9. Mesures de FOMENT D'OCUPACIO ANY 2004.

4. COTITZACIO A LA SEGURETAT SOCIAL
- Obligatorietat.
- Regim general (bases i tipus).
- Caotitzacions, atur, fons garantia salarial i formaci6 professional.

oOUh W

- Primes per contingencies d’Accident de Treball i Malaltia Professional.

5. CALCUL DE NOMINES | ASSEGURANCES SOCIALS.
- Salari (Ordenacio legal, Salari minim, Salari Conveni).
- Pagament de Salaris.
- Incidéncies nomines.
- Deduccions i determinacio de les bases de cotitzacio.

6. INCAPACITAT TEMPORAL | MATERNITAT.
- Malaltia comu i accident no laboral.
- Maternitat.
- Risc durant I'embaras.

7. TEMPS DE TREBALL | DESCANS.
- Jornada ordinaria.
- Jornades especials (ampliacions i reduccions).
- Hores extraordinaries.
- Descansos i festius.

- Excedeéncies.
- Permisos retribuits.
- Vacances.

8. EXTINCIO DEL CONTRACTE DE TREBALL.

- Extincid de la relaci6 laboral.
- Causes (Per voluntat de 'Empresari, del treballador, de les dues parts).

9. LA PROTECCIO PER ATUR.

10.

11.

12.

13.

14

15.

- Normativa aplicable.

- Nivells de Protecci6 (Nivell Contributiu, Nivell Assistencial).

- Situacions legals d’Atur.

- Calcul de les Bases Reguladores.

- Abonament de la prestacié per atur en la seva modalitat de pagament Unic.
- Programa de Renda Activa d’Insercio (RAI).

ACCIDENT DE TREBALL

- Concepte.

- Notificacio.

- Responsabilitat.

- Prestacions de Seguretat Social.
- Recarrec de Prestacions.

LLEI DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS.
- Drets, Obligacions i Responsabilitats.
- Reforma del marc normatiu de la Prevencié de Riscos Laborals.

INCAPACITAT PERMANENT EN LA MODALITAT CONTRIBUTIVA
- Concepte.

- Graus d’Incapacitat.

- Prestacions (Determinacio i Quanties).

- Beneficiaris.

- Naixement, Duracid, Extincio.

JUBILACIO.

- Normativa reguladora.

- Jubilacié contributiva comda.
- Jubilacié flexible.

. LA PROTECCIO PER MORT | SUPERVIVENCIA.

- Fets causants.

- Requisits per les pensions de viduitat, orfandat i a favor de familiars.
- Quantia de les prestacions.

- Compatibilitat.

- Extincié.

- Auxili per defuncié.

LES PENSIONS NO CONTRIBUTIVES.

- Invalidesa No contributiva (Concepte, Beneficiaris, Quantia i régim juridic)
- Jubilacioé No contributiva (Concepte, Beneficiaris, Quantia i régim juridic)
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